10 voordelen van jouw
lidmaatschap van de NBVT

I, Gratis toegang tot innovatieve ontwikkelingen,
onderzoeken, marktinformatie en netwerk-
en expertbijeenkomsten

2. Promotie ‘werken in de timmerindustrie’
3 CAO

4. Technisch, juridisch en sociaal advies
5 Kennis over normering en regelgeving

6. Marketing & communicatie

1. Tools, kennis en data over onze houten
producten en hun toepassing

8. Externe vertrouwenspersoon

9. Begeleiding KOMO of COC

10. Begeleiding duurzaam personeelsbeleid

Van, voor en samen met

NEDERLANDSE ——
d e I ed e N BRANCHEVERENIGING

VOOR DE

TIMMERINDUSTRIE




10 voordelen van jouw lidmaatschap van de NBVT

1. GRATIS TOEGANG TOT INNOVATIEVE ONTWIKKE-
LINGEN, ONDERZOEKEN, MARKTINFORMATIE EN
NETWERK- EN EXPERTBIJEENKOMSTEN

Bij de netwerkbijeenkomsten praat je bij met
je collega’s uit de branche, via een dashboard
check je eenvoudig de cijfers over de markt of
specifiek over jouw producten, na een
expertbijeenkomst ben je weer op de hoogte
van belangrijke onderwerpen in de branche en
als er belangrijke of nieuwe ontwikkelingen of
onderzoeken zijn, worden deze met jou
gedeeld. Op deze manier ben je altijd op de
hoogte van alles wat er speelt in onze mooie
branche.

2. PROMOTIE WERKEN IN DE TIMMERINDUSTRIE

Het is een steeds groter wordend probleem.
Het vinden van goed personeel dat graag
voor een langere tijd bij jouw bedrijf wil
werken. Als NBVT zetten wij ons in om de
aanpak van nieuwe instroom in onze branche
te bevorderen. NBVT heeft contact met
samenwerkingsverbanden, roc, hmc en tu.

3. CAO

Wij doen de cao-onderhandelingen en zorgen,
binnen onze mogelijkheden, voor een goede
cao. En als lid word je uiteraard op de hoogte
gebracht van alles wat er speelt rondom de cao.

4, TECHNISCH, JURIDISCH EN SOCIAAL ADVIES

Onze adviseurs staan graag voor je klaar om je
op diverse gebieden te adviseren als je ergens
tegen aan loopt.

5 KENNIS OVER NORMERING EN REGELGEVING
Doordat wij zitting hebben in diverse commissies en
werkgroepen zijn wij altijd op de hoogte van de
laatste ontwikkelingen. Door deelname probeert
de NBVT ervoorte zorgen dat deze goed
aansluiten op hout(bouw) producten.

Uiteraard delen wij dat met jou als lid.

6. MARKETING & COMMUNICATIE

Zowel de communicatie met onze leden als de
gezamenlijke promotie van de branche en
houten producten staan hoog op onze agenda.
We willen onze leden op regelmatige basis
informeren over alles wat er speelt en we
vertellen de buitenwereld graag wat wij als
branche al lang weten; bouwen met hout en
houten producten is de toekomst.

7. TOOLS, KENNIS EN DATA OVER ONZE HOUTEN
PRODUCTEN EN HUN TOEPASSING

Wij beschikken over rekentools, wij weten
enorm veel over de toepassing van het houten
product en wij hebben belangrijke data in huis.
Allemaal informatie die voor jou als lid van de
NBVT beschikbaar is en waarmee jij je voordeel
kunt doen richting jouw klanten.

8, EXTERNE VERTROUWENSPERSOON

In de timmerindustrie komt helaas ook
ongewenst gedrag voor. Of het nu gaat om
pesten, agressie en geweld, seksuele
intimidatie of discriminatie. Dit gedrag kan
leiden tot ziekte of in het ergste geval tot uitval
van medewerkers. Om dit soort situaties te
voorkomen, is het belangrijk dat jouw
organisatie in eerste instantie maatregelen
neemt. Arbowetgeving schrijft dit ook als
verplichting voor. Het aanstellen van een
vertrouwenspersoon is wettelijk voor
geschreven. NBVT wil haar leden op dit vliak
ontzorgen.

9. BEGELEIDING KOMO OF COC

Voor onze aspirant-leden hebben wij een extra
service. Het aanvragen van een komo of coc
kan best ingewikkeld zijn.
Wij ondersteunen onze aspirant-leden bij het
indienen van de aanvraag hiervoor, zodat het
proces snel en eenvoudig verloopt.

10, BEGELEIDING DUURZAAM PERSONEELSBELEID
Je wilt je personeel gelukkig en gezond houden
en zorgen dat zowel jouw werknemer als jij als
werkgever daar optimaal van profiteert. Maar
hoe bereik je dat? Ook daar kunnen wij je bij
helpen.



