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STATUTENWIIZIGING

Heden, twintig december tweeduizendtwaalf
verscheen voor mij, mr. Jacobine Marga Alice Tinselboer, notaris te Enschede:
mevrouw Susan Maria Brummelhuis, kantooradres 7521 PR Enschede, Pantheon
25, geboren te Oldenzaal op vijf april negentienhonderdnegentig,
De comparante verklaarde:
Op acht november tweeduizendtwaalf heeft de algemene vergadering van de
vereniging:
Nederlandse Bond van Timmerfabrikanten, met zetel te Bussum, kantoorhoudende
1405 HM Bussum, Nieuwe 's-Gravelandseweg 16, (handelsregister 40531671),
besloten de statuten van de vereniging na wijziging opnieuw vast te stellen.
Van dit besluit blijkt uit een exemplaar van de notulen van de betreffende
vergadering dat aan deze akte wordt gehecht.
De comparante is volmacht verleend tot het passeren van deze akte, blijkende uit
het bestuursbesluit aan deze akte gehecht als bijlage.
De statuten van de vereniging zijn laatstelijk gewijzigd bij akte op negentien april
negentienhonderdvierennegentig verleden voor notaris mr. K.E.J. Dijk te
Amsterdam.
Ter uitvoering van de besluiten verklaarde de comparante dat besloten is de
statuten algeheel te wijzigen en geheel opnieuw vast te stellen als volgt:
Naam en zetel.
Artikel 1.
1. De vereniging draagt de naam:

Nederlandse Branchevereniging voor de Timmerindustrie.

en wordt hierna aangeduid als: de NBvT.
2. De vereniging heeft haar zetel te Bussum.
Duur.
Artikel 2.
De NBVT is opgericht op dertig juli negentienhonderdzesenveertig en is aangegaan
voor onbepaalde tijd.
Doel.
Artikel 3.
Het doel van de NBVT is betere omstandigheden te verkrijgen voor en in de in
Nederland gedreven timmerfabrieken en/of aanverwante bedrijfstakken, waaronder
doch niet uitsluitend bedrijfstakken op het gebied van kozijnen, spouwbladen,
deuren, trappen en daken, met inachtneming van het algemeen belang en van de
belangen van de leden van de NBvT in het bijzonder.
Middelen.
Artikel 4.
De NBVT tracht zijn doel te bereiken langs wettige weg, zowel door het houden




van vergaderingen als door:

a.
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het (doen) bevorderen van al zodanige stappen, waardoor verbetering kan
worden gebracht in door de overheid vastgestelde en nog vast te stellen
voorschriften, regelen en bepalingen, voor zover deze het bedrijf van de
timmerfabrikant en/of aanverwante bedrijfstakken raken;

het regelen van lonen en andere arbeidsvoorwaarden en het afsluiten van
collectieve arbeidsovereenkomsten;

het geven van advies aan de leden bij geschillen en het doen beslechten van
door arbitrage van geschillen, welke tussen de leden onderling en tussen de
leden en derden bij de uitoefening van hun bedrijf kunnen rijzen;

het stichten, waar nodig, van fondsen ter bevordering van bepaalde
doeleinden, welke met het belang van de leden zijn verbonden;

het bevorderen van technisch onderwijs;

het samenwerken met andere verenigingen, welke daarvoor in de termen
vallen;

het (doen) verrichten van onderzoek op technisch, sociaal en/of economisch
terrein;

het gebruik maken van alle andere wettige, geoorloofde middelen, welke ter
bereiking van het door de NBvT nagestreefde doel bevorderlijk geacht kunnen
worden.

Lidmaatschap.
Artikel 5.

1.
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Leden van de NBvT kunnen zijn natuurlijke personen, vennootschappen onder

firma, commanditaire vennootschappen en rechtspersonen:

a. die in Nederland een bedrijf uitoefenen waarin mede machinale
houtbewerking, dit woord in de ruimste zin genomen, wordt toegepast,
waaronder mede begrepen wordt het assembleren en afwerken alsmede
het op de bouwplaats stellen van in eigen bedrijf, dan wel door derden —
mits leden van de NBvT — vervaardigde timmerwerken;

b. endie aan door de algemene ledenvergadering bij besluit genomen met
volstrekte meerderheid van stemmen vast te stellen normen voldoen.
Binnen een concern van vennootschappen kunnen meerdere lidmaatschappen
bestaan. Het lid geeft de structuur aan het hoofdbestuur op met daarbij alle

vennootschappen of gelieerde onderdelen die tot het concern behoren en
welke vennootschappen het lidmaatschapsrecht zullen uitoefenen.

Het hoofdbestuur houdt een register aan waarin de namen en adressen van de

leden zijn opgenomen. De leden zijn verplicht er voor te zorgen dat hun adres

bij het bestuur bekend is. Leden kunnen tevens een elektronisch adres
opgeven ten behoeve van berichten, kennisgevingen en oproepen voor
vergaderingen.

Artikel 6.

1.

2.

Natuurlijke personen, die zich ten opzichte van de NBvT bijzonder
verdienstelijk hebben gemaakt, kunnen door de algemene ledenvergadering bij
hoofdelijke stemming tot erelid worden benoemd.

Een voorstel tot benoeming van een erelid wordt niet in de agenda
opgenomen. Gaat het voorstel niet van het hoofdbestuur uit, dan wordt het niet
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in behandeling genomen voor het hoofdbestuur er advies over heeft
uitgebracht.

Ereleden hebben toegang tot alle door de NBvT te organiseren activiteiten,
alsmede tot de ledenvergaderingen en de ledenvergaderingen van de sectie
en/of afdeling waartoe het betreffende lid is (was) ingedeeld. Zij hebben in
deze vergaderingen een adviserende stem.

Artikel 7.

1.

2.

3.

4.

Aanmelding voor het lidmaatschap geschiedt schriftelijk bij het secretariaat
van de NBvVT.

Het hoofdbestuur beslist omtrent toelating, gehoord het bestuur van die secties
binnen welke werkingssfeer de betrokkene werkzaam is, en wel uiterlijk
binnen drie maanden nadat de aanvraag is binnengekomen.

Bij niet-toelating kan de algemene ledenvergadering alsnog tot toelating
besluiten.

Het hoofdbestuur doet van de in lid 2 van dit artikel bedoelde beslissing
terstond mededeling aan de aanvrager en het bestuur van de betreffende sectie.

Artikel 8.

1.

N

De lidmaatschapsrechten worden uitgeoefend:

Bij een natuurlijke persoon, door deze zelf;

Bij een vennootschap onder firma, door de vennoten gezamenlijk;

Bij een commanditaire vennootschap, door de beherende vennoten
gezamenlijk;

Bij een rechtspersoon, door het bestuur;

Bij een concern, door het bestuur van het door het concern aangewezen
vennootschap of vennootschappen (bij meerdere lidmaatschappen binnen
het concern) van het concern.

Het onder lid 1 sub b, c, d en e gestelde geldt met dien verstande dat een
vennoot of bestuurslid, dat lidmaatschapsrechten uitoefent, wordt geacht
namens de gezamenlijke vennoten of het bestuur van de rechtspersonen te
handelen en met dien verstande, dat meerdere rechthebbenden tot het
uitoefenen van lidmaatschapsrechten zich slechts door één persoon kunnen
laten vertegenwoordigen.
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Artikel 9.

1.
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Door hun toetreden tot de NBvT verplichten de leden zicht tot het naleven van
de statuten en reglementen van de NBvT. Zij verplichten zich voorts tot het
nakomen van alle besluiten door de algemene ledenvergadering en het
hoofdbestuur genomen.

De leden missen de bevoegdheid tot opzegging van het lidmaatschapsrecht
met onmiddellijke ingang binnen één maand nadat een besluit - waarbij zijn
rechten en verplichtingen als opgenomen in deze statuten alsmede alle
geldelijke rechten en verplichtingen worden beperkt of bezwaard - hem
bekend is geworden of is medegedeeld als bedoeld in artikel 36 lid 3 Boek 2
van het Burgerlijk Wetboek.

Bij niet nakoming van verplichtingen uit de statuten en/of reglementen is het
hoofdbestuur bevoegd sancties tegen het in overtreding zijnde lid op te leggen.
Alvorens het hoofdbestuur tot het opleggen van een sanctie zal overgaan,
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geeft het hoofdbestuur het betreffende lid daarvan - met opgaaf van redenen —
kennis bij aangetekend schrijven, te verzenden tenminste tien (10) werkdagen
voor de vergadering van het hoofdbestuur, waarin het voorstel tot het
opleggen van een sanctie zal worden behandeld. Het lid heeft de mogelijkheid
alsnog aan de verplichting te voldoen tot de dag van de vergadering van het
hoofdbestuur.

Het hoofdbestuur doet het betrokken lid, onder opgaaf van redenen bij
aangetekend schrijven, mededeling van de betreffende sanctie.

Uiterlijk een maand na verzending van dat bericht, heeft het lid de
bevoegdheid zich te weren door zijn bezwaren schriftelijk kenbaar te maken
aan het hoofdbestuur. Indien het hoofdbestuur de bezwaren ongegrond acht
kan het betrokken lid de sanctie voorleggen in de eerstvolgende algemene
ledenvergadering. De algemene ledenvergadering kan bij besluit genomen met
een volstrekte meerderheid van stemmen de sanctie ongedaan maken.

Het voorleggen van de sanctie in de eerstvolgende algemene ledenvergadering
heeft voor wat betreft de sanctie geen opschortende werking, tenzij het
hoofdbestuur anders besluit.

De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse contributie, welke
door de algemene ledenvergadering zal worden vastgesteld. Zij kunnen
daartoe in categorieén worden ingedeeld die een verschillende bijdrage
betalen.

De algemene ledenvergadering kan bepalen, dat leden bij hun toelating een
inschrijfgeld verschuldigd zijn.

De algemene ledenvergadering kan bijzondere heffingen en hoofdelijke
omslagen aan de leden opleggen.

Het hoofdbestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke
ontheffing van financiéle verplichtingen te verlenen.

Artikel 10.

1.

Wanneer een vennootschap onder firma, een commanditaire vennootschap of
een rechtspersoon lid van de NBVT is, is niet alleen zij — als lid — maar zijn
ook haar vennoten of bestuurders, zowel in kwaliteit als prive, verplicht zich
aan de in het eerste lid van artikel 9 bedoelde verplichtingen te houden.
Overtreding door hen van deze verplichtingen wordt als overtreding door het
lid beschouwd.

Artikel 11.

1.

[N

Het lidmaatschap eindigt:

a. bij natuurlijke personen door overlijden;

b. bij vennootschappen onder firma, commanditaire vennootschappen en
rechtspersonen, wanneer deze ophouden te bestaan;

¢. door opzegging door het lid,;

d. door opzegging namens de NBVT;

e. door ontzetting.

Opzegging van het lidmaatschap door een lid kan alleen geschieden tegen het

einde van een verenigingsjaar. De opzegging dient uiterlijk dertig juni van dat

jaar bij aangetekend schrijven aan het secretariaat van de NBvT kenbaar te

zijn gemaakt. Degene, die zijn lidmaatschap beéindigt op deze wijze, blijft
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aansprakelijk voor alle verplichtingen, die voor hem tot op de laatste dag van

dat jaar uit zijn lidmaatschap voortvloeien. Opzegging na dertig juni van enig

jaar gedaan geldt als opzegging tegen het einde van het volgende

verenigingsjaar.

Opzegging namens de NBVT geschiedt door het hoofdbestuur. De opzegging

geschiedt tegen door het hoofdbestuur te bepalen datum en is mogelijk,

indien:

a. het lid zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt;

b. het lid niet meer voldoet aan de eisen, die voor het lidmaatschap zijn
gesteld;

c. bij liquidatie, faillissement of surseance van betaling van het lid;

d. redelijkerwijze niet van de NBvT kan worden gevergd het lidmaatschap
langer te laten voortduren.

Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het hoofdbestuur. Zij is

mogelijk:

a. indien het lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de
NBVT handelt;

b. indien het lid de NBvT op onredelijke wijze benadeelt.

Alvorens tot ontzetting uit het lidmaatschap of tot opzegging van het

lidmaatschap namens de NBVT over te gaan, geeft het hoofdbestuur het

betreffende lid daarvan met opgaaf van redenen kennis bij aangetekend

schrijven, te verzenden tenminste tien werkdagen voor de vergadering van het

hoofdbestuur, waarin het voorstel tot ontzetting zal worden behandeld. Het lid

heeft de bevoegdheid zich schriftelijk te verdedigen en wordt op zijn daartoe

strekken verzoek in de gelegenheid gesteld deze verdediging in een

vergadering van het hoofdbestuur toe te lichten of te doen toelichten. Het

hoofdbestuur gaat niet tot ontzetting uit het lidmaatschap over alvorens het

advies te hebben ingewonnen van het bestuur der sectie, waartoe het lid

behoort.

Zowel in het geval van opzegging van het lidmaatschap namens de NBvT als

in geval van ontzetting uit het lidmaatschap, doet het hoofdbestuur het

betrokken lid en de secretaris van de sectie, waartoe hij behoort, onder opgaaf

van redenen bij aangetekend schrijven mededeling van het betreffende besluit.

Het lid heeft het recht binnen veertien dagen op het secretariaat van de NBvT

beroep aan te tekenen bij de algemene ledenvergadering. Het hoofdbestuur is

verplicht het beroep op de agenda van de eerstvolgende vergadering te

plaatsen. Het lid is bevoegd in deze algemene ledenvergadering aanwezig te

zijn of zich te doen vertegenwoordigen en daar het woord te voeren.

De beslissing van de vergadering is bindend, zowel voor het lid als de NBVT.

Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.

Artikel 12.

1

leder, die om welke reden dan ook ophoudt lid te zijn van de NBvT, verliest
alle rechten aan het lidmaatschap verbonden, doch blijft gehouden alle
verplichtingen, die gedurende zijn lidmaatschap jegens de NBvT zijn ontstaat,
na te komen.



2.

3.

Voor zover een lid van de NBvT door een collectieve arbeidsovereenkomst
gebonden is, blijft hij ook na het verlies van het lidmaatschap hieraan
gebonden. De gebondenheid eindigt, wanneer de overeenkomst na het verlies
van het lidmaatschap wordt gewijzigd, en in geval van verlenging op het
tijdstip, waarop die overeenkomst zonder die verlenging zou zijn geéindigd.
Op niet nakoming van de hierboven omschreven verplichtingen is het
bepaalde in artikel 9 lid 2 en volgende van overeenkomstige toepassing.

Organen van de NBVT.
Artikel 13.
De organen van de NBVT zijn:
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de algemene ledenvergadering;

het hoofdbestuur.

ledenvergadering van een sectie (sectievergadering);
sectiebestuur;

ledenvergadering van een afdeling (afdelingsvergadering);
afdelingbestuur.

De Algemene Ledenvergadering

Artikel 14.

Aan de algemene ledenvergadering komen bij de NBvT alle bevoegdheden toe, die
niet door de wet of de statuten aan andere organen zijn opgedragen.

Artikel 15.

1.

[N

Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, behoudens

verlenging van deze termijn door de algemene ledenvergadering, wordt de

jaarvergadering gehouden. Daarin komen onder meer aan de orde:

a. het algemeen financieel verslag onder overlegging door het hoofdbestuur

van een balans en een staat van baten en lasten en de

accountantsverklaring;

de begroting van het lopend jaar, behoudens het hierna sub 2 bepaalde;

vaststelling hoogte contributie;

voorziening in eventuele vacatures in het hoofdbestuur;

benoeming registeraccountant;

f. voorstellen van het hoofdbestuur of leden, aangekondigd bij het oproepen
tot de vergadering.

Andere algemene ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het

hoofdbestuur dit wenselijk oordeelt.

Wordt in enig verenigingsjaar, na de jaarvergadering doch niet eerder dan na

één oktober, nog een andere ledenvergadering gehouden dan komt in deze

vergadering in ieder geval de begroting voor het komende verenigingsjaar aan

de orde en vervalt daarmede de verplichting als opgenomen onder sub 1.b. van

dit artikel.

Voorts is het hoofdbestuur op schriftelijk verzoek van tenminste zoveel leden

als bevoegd zijn tot het uitbrengen van één/tiende gedeelte der stemmen,

verplicht tot het bijeenroepen van een algemene ledenvergadering op een

termijn van niet langer dan vier weken. Indien aan het verzoek binnen vier

weken geen gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die

bijeenroeping overgaan door schriftelijke oproepingen aan de in artikel 5 lid 2

b.
c.
d.
e



bedoelde adressen of bij advertentie in tenminste één landelijk veel gelezen
dagblad.

Artikel 16.
De algemene ledenvergadering is samengesteld uit alle leden van de NBvT.
Artikel 17.

1.

2.
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In de algemene ledenvergadering heeft ieder lid, dat niet geschorst is, één
stem.

Het ter algemene ledenvergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter dat
door de vergadering een besluit is genomen, is beslissend.

Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit voor zover gestemd
wordt over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.

Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het vorige lid bedoelde
oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats,
wanneer de meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke
stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde een stemgerechtigde
aanwezige dit verlangt.

Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de
oorspronkelijke stemming.

Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen worden alle besluiten van
de algemene ledenvergadering genomen met volstrekte meerderheid van de
uitgebrachte stemmen.

Blanco stemmen worden beschouwd als te zijn van onwaarde en worden bij
het bepalen van een meerderheid niet meegeteld.

Het stemrecht van een stemgerechtigde kan worden uitgeoefend door een
gevolmachtigde, mits deze volmacht schriftelijk is vastgelegd en met dien
verstande dat een gevolmachtigde niet meer dan drie (3) volmachten kan
verkrijgen. Aan de eis van schriftelijkheid van de volmacht wordt voldaan
indien de volmacht elektronisch is vastgelegd.

Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid
behaalt, zal een tweede vrije stemming worden gehouden. Indien in de tweede
stemming wederom niemand de volstrekte meerderheid heeft verkregen vindt
herstemming plaats tussen de twee personen, die in de tweede vrije stemming
de meeste stemmen op zich verenigden. Indien in de tweede vrije stemming
meer dan twee personen door een gelijk-grootste-aantal stemmen op zich
verenigden, of indien meer personen door een gelijk aantal stemmen op de
tweede plaats voor herstemming in aanmerking zouden komen, wordt tussen
dezen vooraf gestemd, wie van hen voor herstemming in aanmerking komt.
Indien de uitslag van deze laatste stemming wederom geen uitsluitsel geeft,
beslist het lot wie voor herstemming in aanmerking komt. Indien bij de
herstemming de stemmen staken, beslist het lot.

Bij staking van stemmen over zaken, wordt het voorstel geacht te zijn
verworpen.

Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke
stemming gewenst acht of één der stemgerechtigden zulks voor de stemming
verlangt. Schriftelijk stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.



Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk tenzij een stemgerechtigde
hoofdelijke stemming verlangt.

Artikel 18.

1.

N
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Op de laatste algemene ledenvergadering in een verenigingsjaar worden de
data vastgesteld, waarop in het daaropvolgende verenigingsjaar de
vergaderingen van het hoofdbestuur en de algemene ledenvergaderingen
zullen worden gehouden. VVoor de aldus vastgestelde vergadering vervallen de
in de leden 2 en 3 van dit artikel omschreven verplichtingen.

Andere algemene ledenvergaderingen worden bijeengeroepen door het
hoofdbestuur.

De oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van de leden. Indien een
lid hiermee instemt, kan de bijeenroeping ook geschieden door een langs
elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het
adres dat door het lid voor dit doel aan de vereniging is kenbaar gemaakt.
Opgave van een elektronisch adres ten behoeve van het ledenregister geldt als
instemming als bedoeld in de vorige zin.

De termijn voor de oproeping bedraagt tenminste vijf weken tenzij, naar het
oordeel van het hoofdbestuur, het spoedeisend karakter van de te behandelen
onderwerpen een kortere oproepingstermijn vereist, in welk geval de
vergadering op een termijn van tenminste acht dagen bijeengeroepen kan
worden. In geval van spoedeisendheid vervalt de termijn als genoemd in lid 4,
echter worden de onderwerpen wel voorzien van een toelichting van het
bestuur.

Behalve het hoofdbestuur hebben alle leden het recht voorstellen ter
behandeling op de algemene ledenvergadering te doen, mist deze voorstellen
tenminste twee respectievelijk zes weken voor de conform lid 1 vastgestelde
vergaderingen van het hoofdbestuur respectievelijk algemene
ledenvergadering schriftelijk bij het hoofdbestuur zijn ingediend en, voor wat
betreft een voorstel tot statutenwijziging, met inachtneming van het in artikel
36 bepaalde.

Tenminste drie weken voor de algemene ledenvergadering wordt aan de leden
schriftelijk bericht gegeven over de te behandelen onderwerpen in de
algemene ledenvergadering voorzien van een toelichting dienaangaande van
het hoofdbestuur.

Secties. Afdelingen.
Artikel 19.

1.

N

Voor leden van de NBVT, die zich toeleggen op de vervaardiging van
eenzelfde product of groep van producten kunnen - op voorstel van het
hoofdbestuur - door de algemene ledenvergadering secties, zonder
rechtspersoonlijkheid, worden ingesteld of opgeheven.

Een besluit van de algemene ledenvergadering als in lid 1 van dit artikel
bedoeld, behoeft de volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen.

Het doel van de secties is binnen het door het hoofdbestuur aan te geven kader
het bevorderen van de belangen van de leden van de secties in het kader van
dat onderdeel van het doel van de NBvT waarop de sectie betrekking heeft.



4.

Besluiten van de secties mogen niet in strijd zijn met de besluiten van de
NBVT.

Een lid kan lid zijn van meerdere secties. Normen voor de toelating tot een
bepaalde sectie worden in een sectiereglement vastgelegd.

Artikel 20.
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Een sectie kent geen eigen statuten, doch wel een eigen bestuur.

Het sectiebestuur kan — met instemming van het hoofdbestuur — afdelingen
zonder rechtspersoonlijkheid instellen en opheffen, welke afdelingen geen
eigen statuten, doch wel een eigen bestuur kennen.

In afwijking van lid 2 kan het sectiebestuur — met instemming van het
hoofdbestuur — één of meer afdelingen mét rechtspersoonlijkheid instellen en
opheffen, welke afdelingen in dat geval eigen statuten en een eigen bestuur
kennen. De statuten behoeven de goedkeuring van het hoofdbestuur, evenals
de wijziging daarvan.

Een afdeling is geografisch bepaald. Normen voor de toelating tot een
bepaalde afdeling worden — voor zover de afdeling geen rechtspersoonlijkheid
kent - in een afdelingsreglement vastgelegd.

De eventueel door het bestuur van de sectie of afdeling op te stellen
reglementen dienen te worden vastgesteld door de ledenvergadering van de
sectie/afdeling en behoeven de goedkeuring van het hoofdbestuur, evenals de
wijziging daarvan.

Artikel 21.

1.
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De secties worden bestuurd door een bestuur bestaande uit natuurlijke
personen en uit tenminste één persoon. Het aantal bestuursleden van de sectie
wordt door de sectievergadering bepaald. Het bestuur Kiest uit zijn midden een
voorzitter, een secretaris en een penningmeester; deze functies kunnen in één
persoon worden verenigd.

Voor het overige verdelen de bestuursleden de taken onderling.

Bestuursleden van de sectie worden door de sectievergadering benoemd.
Sectiebestuursleden worden benoemd voor een periode van drie jaar. Zij zijn
onmiddellijk herbenoembaar met een maximum termijn van twaalf jaar.
Kandidaten voor het sectiebestuur kunnen worden voorgedragen door het
sectiebestuur dan wel door één/vijfde van het totaal aantal sectieleden. De
kandidaatstelling dient tenminste vijf dagen voor de vergadering, alwaar
daarover zal worden beslist, bij het sectiebestuur te zijn ingediend.

Elk sectiebestuurslid kan te allen tijde worden ontslagen of geschorst door de
sectievergadering.

Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot
ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

Artikel 22.

1.

2.

Een sectiebestuur dient bij de uitoefening van haar taak zodanig contact te
onderhouden met het hoofdbestuur, dat de nodige eenheid in de
beleidsvoering behouden blijft.

De besturen van de secties zijn verplicht, in verband met het in artikel 19 lid 3
bepaalde, de aanwijzingen van het hoofdbestuur over hun wijze van werken
op te volgen.
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3. Besluiten van een sectievergadering zijn, om rechtsgeldig te zijn,
onderworpen aan de goedkeuring van het hoofdbestuur.

4. Het sectiebestuur is verplicht de besluiten van de sectievergaderingen binnen
twee weken na die vergadering aan het hoofdbestuur mede te delen.

5. Indien het hoofdbestuur binnen vier maanden nadat de hiervoor bedoelde
besluiten haar bekend zijn gemaakt, niet van het tegendeel heeft doen blijken,
wordt zij geacht de goedkeuring als bedoeld in lid 3 van dit artikel te hebben
verleend.

Artikel 23.

1. De NBVT stelt financiéle middelen aan de secties beschikbaar.

2. De besturen van de secties stellen jaarlijks een sectiebegroting op welke
sectiebegroting dient te worden goedgekeurd door de sectievergadering en
door het hoofdbestuur.

3. Secties zijn bevoegd zelf financiéle middelen aan te trekken en deze aan te

wenden voor de sectie, mits de geldstromen via de NBvT lopen.

Het bestuur van een sectie heeft de bevoegdheid, mits met goedkeuring van

het hoofdbestuur, de leden van de secties of afdelingen, voor zover ingesteld,

voor bijzondere doeleinden tot een bijdrage te verplichten, dan wel bijdragen

te vragen van derden.

Artikel 24.

1. Sectievergaderingen worden gehouden zodra het bestuur van de sectie dat
wenselijk oordeelt.

2. De oproeping voor de sectievergadering geschiedt door het sectiebestuur

schriftelijk aan de adressen van de tot die sectie behorende leden. Indien een

lid hiermee instemt, kan de bijeenroeping ook geschieden door een langs

elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het

adres dat door het lid voor dit doel aan de sectie is kenbaar gemaakt. Opgave

van een elektronisch adres ten behoeve van het ledenregister geldt als

instemming als bedoeld in de vorige zin.

ledere sectie kan bij reglement bepalen hoe de besluitvorming in de

sectievergadering tot stand komt, mits deze regeling inhoudt dat ieder tot de

sectie behorend lid tenminste één stem uitbrengt. Besluiten binnen een sectie

kunnen slechts worden genomen met een volstrekte meerderheid van

stemmen.

4. De sectievergaderingen worden voorgezeten door de voorzitter van het
sectiebestuur.

Artikel 25.

1. De afdelingen, voor zover ingesteld, worden bestuurd door een bestuur
bestaande uit natuurlijke personen en uit tenminste één persoon. Het aantal

bestuursleden van de afdeling wordt door de afdelingsvergadering bepaald.

Het bestuur Kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een

penningmeester; deze functies kunnen in één persoon worden verenigd.

Bestuursleden van de afdeling worden door de afdelingsvergadering benoemd.

Afdelingsbestuursleden worden benoemd voor een periode van drie jaar. Zij

zijn onmiddellijk herbenoembaar met een maximum termijn van twaalf jaar.
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Kandidaten voor de bestuursfunctie kunnen worden gesteld door het
afdelingbestuur dan wel door één/vijfde van het totaal aantal afdelingleden.

De kandidaatstelling dient tenminste vijf dagen voor de vergadering, alwaar
daarover zal worden beslist, bij het afdelingbestuur te zijn ingediend.

Elk afdelingsbestuurslid kan te allen tijde worden ontslagen of geschorst door
de afdelingsvergadering.

Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot
ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.

Artikel 26.

1.

2.

|wo

4.

Afdelingsvergaderingen worden gehouden zodra het bestuur van de afdeling
dat wenselijk oordeelt.

De oproeping voor de afdelingvergadering geschiedt door het afdelingsbestuur
schriftelijk aan de adressen van de tot die afdeling behorende leden. Indien
een lid hiermee instemt, kan de bijeenroeping ook geschieden door een langs
elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het
adres dat door het lid voor dit doel aan de afdeling is kenbaar gemaakt.
Opgave van een elektronisch adres ten behoeve van het ledenregister geldt als
instemming als bedoeld in de vorige zin.

ledere afdeling kan bij reglement bepalen hoe de besluitvorming in de
afdelingsvergadering tot stand komt, mits deze regeling inhoudt dat ieder tot
de afdeling behorend lid tenminste één stem uitbrengt. Besluiten binnen een
afdeling kunnen slechts worden genomen met een volstrekte meerderheid van
stemmen.

De afdelingsvergaderingen worden voorgezeten door de voorzitter van het
afdelingsbestuur.

Hoofdbestuur.
Artikel 27.

1.

2.

|~ @0

Het bestuur van de NBVT, het hoofdbestuur, bestaat uit natuurlijke personen
en uit tenminste zoveel leden als er secties zijn, vermeerderd met één lid, te
weten: de voorzitter.

De voorzitter wordt als zodanig door de algemene ledenvergadering benoemd
uit een bindende voordracht, op te maken door het bestuur van de sectie die de
meeste leden kent. Dit aantal wordt bepaald op één januari van het betreffende
boekjaar waarin de voordracht wordt opgemaakt. Indien het sectiebestuur — na
schriftelijk verzoek van het hoofdbestuur - daartoe niet overgaat binnen één
maand na ontvangst van dit verzoek of indien het sectiebestuur afziet van haar
bevoegdheid een bindende voordracht op te maken, is het hoofdbestuur
bevoegd om een bindende voordracht op te maken.

De algemene ledenvergadering kan aan gemelde voordrachten het bindend
karakter ontnemen door een besluit hetwelk wordt genomen met een
meerderheid van tenminste twee/derde gedeelte der uitgebrachte stemmen.

De voorzitter behoeft geen lid van de NBvT te zijn.

Overige hoofdbestuursleden worden als zodanig door de algemene
ledenvergadering benoemd uit een bindende voordracht, op te maken door het
bestuur van de betreffende sectie.
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De algemene ledenvergadering kan aan gemelde voordracht het bindend
karakter ontnemen door een besluit hetwelk wordt genomen met een
meerderheid van tenminste twee/derde gedeelte der uitgebrachte stemmen.

5. Elk hoofdbestuurslid kan te allen tijde worden ontslagen of geschorst door het
orgaan dat hem heeft benoemd.

Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot
ontslag, eindigt door het verloop van die termijn. De termijn kan één maal
worden verlengd met nogmaals drie maanden bij besluit van het orgaan dat
het hoofdbestuurslid heeft benoemd.

6. Elk hoofdbestuurslid treedt uiterlijk drie jaren na zijn benoeming af volgens
een door de algemene ledenvergadering op te maken rooster van aftreden. De
aftredende is herkiesbaar met een maximum termijn van twaalf jaar. Wie in
een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het rooster de plaats van
zijn voorganger in.

7. Het hoofdbestuurslidmaatschap eindigt door:

a. periodiek aftreden zonder herverkiezing;
b. het eindigen van het lidmaatschap van de NBvT,;
c. bedanken;
d. ontslag.
Artikel 28.

1. Het hoofdbestuur wijst uit zijn midden een secretaris en een penningmeester
aan. De functie van secretaris en penningmeester kunnen in één persoon
verenigd worden.

2. De secretaris is tevens plaatsvervangend voorzitter.

Artikel 29.

1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het hoofdbestuur belast met
het besturen van de NBVT.

2. Het hoofdbestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde

onderdelen van zijn taak te doen uitvoeren door commissies die door het

hoofdbestuur worden benoemd.

In de vergadering van het hoofdbestuur heeft iedere hoofdbestuurder, dat niet

geschorst is, in beginsel één stem.

Indien en voorzover een lid van het hoofdbestuur een sectie vertegenwoordigt

die meer dan de helft doch niet meer dan twee/derde van de totale omzet van

alle leden produceert, verkrijgt dit lid van het hoofdbestuur meerdere stemmen
en wel de helft min twee stemmen.

Indien en voorzover een lid van het hoofdbestuur een sectie vertegenwoordigd

die twee/derde of meer van de totale omzet van alle leden produceert, verkrijgt

dit lid van het hoofdbestuur meerdere stemmen en wel de helft min één stem.

De omzet wordt vastgesteld door het secretariaat aan de hand van de opgave

van de omzetten voor de contributie.

Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen worden alle besluiten van

het hoofdbestuur genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte

stemmen. Bij staken van de stemmen heeft de voorzitter een beslissende stem.

Blanco stemmen worden beschouwd als te zijn van onwaarde en worden bij

het bepalen van een meerderheid niet meegeteld.
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Het hoofdbestuur is, met inachtneming van het in lid 4 bepaalde, bevoegd tot

het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van

registergoederen, het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich
als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk
maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt.

Het hoofdbestuur behoeft goedkeuring van de algemene ledenvergadering

voor besluiten tot:

a. het sluiten van overeenkomsten als bedoeld in lid 6;

b. het huren, verhuren en op andere wijze in gebruik of genot verkrijgen en
geven van registergoederen en het beéindigen van zodanige
overeenkomsten;

c. het aangaan van overeenkomsten, waarbij aan de vereniging bankkrediet

wordt verleend,;

het ter leen verstrekken van gelden, alsmede het ter leen opnemen van

gelden, welke een bedrag van tienduizend euro

(€ 10.000,=) te boven gaat, waaronder niet is begrepen het gebruik maken

van een aan de vereniging verleend bankkrediet;

het optreden in rechte, waaronder begrepen het voeren van arbitrale

procedures, doch met uitzondering van het nemen van conservatoire

maatregelen en van het nemen van die rechtsmaatregelen, die geen uitstel
kunnen lijden en doch met uitzondering van procedures in verband met
arbeidscontracten/geschillen met werknemers (tenzij het de directeur van

het secretariaat betreft als bedoeld in sub f);

het sluiten, wijzigen (voor zover de wijziging groter is — in geld uitgedrukt

- dan tien procent van het huidige salaris) en beéindigen van

arbeidsovereenkomsten van de directeur van het secretariaat.

De algemene ledenvergadering kan besluiten dat een in lid 7 genoemd besluit

niet aan haar goedkeuring is onderworpen wanneer het daarmee gemoeide

belang een door de algemene vergadering te bepalen en schriftelijk of
elektronisch aan het hoofdbestuur op te geven waarde niet te boven gaat.

Op het ontbreken van de goedkeuring als bedoeld in lid 7 kan door en tegen

derden geen beroep worden gedaan.

De leden van het hoofdbestuur ontvangen geen beloning voor hun

werkzaamheden doch uitsluitend een kostenvergoeding. De algemene

ledenvergadering kan hiervan in bijzondere omstandigheden afwijken.
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Artikel 30.

1

2.

De NBVT wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door:

a. het hoofdbestuur;of

b. de voorzitter, tezamen met een ander lid van het hoofdbestuur; of

c. de meerderheid van de leden van het hoofdbestuur tezamen.

Het bestuur kan volmacht verlenen aan de directeur van het secretariaat bij
bestuursbesluit.

Artikel 31.

1

De voorzitter van de NBVT leidt de vergaderingen van het hoofdbestuur en de
algemene ledenvergadering.
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De notulen van deze vergaderingen worden door hem en de algemeen
secretaris getekend na vaststelling door deze vergaderingen.

Het hoofdbestuur draagt zorg voor de uitvoering van de in deze vergaderingen
genomen besluiten.

Voor zijn verrichtingen is elk hoofdbestuurslid, behalve aan het hoofdbestuur,
verantwoording verschuldigd aan de algemene ledenvergadering.

Directie.
Artikel 32.

1.
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8.

Het hoofdbestuur wordt bijgestaan door het secretariaat, waarvan de leiding
berust bij een directeur, niet-lid van de NBvT, die wordt benoemd en
ontslagen door het hoofdbestuur bij bestuursbesluit, na voorafgaande
goedkeuring van de algemene ledenvergadering. Hij wordt als gevolmachtigde
bij het Handelsregister ingeschreven met de titel directeur en een omschrijving
van zijn bevoegdheden.

De directeur en de door hem uitgevoerde rechtshandelingen vallen onder de
verantwoordelijkheid van het hoofdbestuur.

Het hoofdbestuur is bevoegd de bevoegdheid van de directeur tijdelijk in te
trekken en daarmee de directeur te schorsen; een schorsing die niet binnen
drie maanden gevolgd wordt door ontslag, eindigt door het verstrijken van die
termijn. De termijn kan één maal worden verlengd met nogmaals drie
maanden bij besluit van het hoofdbestuur.

Aan een directeur wiens ontslag ter goedkeuring staat geagendeerd op de
algemene ledenvergadering wordt de mogelijkheid geboden zich desgewenst
in de vergadering, waarin het voorgenomen besluit wordt behandeld, te
verantwoorden en vaor het stemmen het woord te voeren, waarbij hij zich kan
laten bijstaan door een raadsman.

De dagelijkse leiding van de NBvT berust bij de directeur, behoudens hetgeen
hiervan in de statuten of bij nadere richtlijnen van het hoofdbestuur is
uitgezonderd, met inachtneming van door het hoofdbestuur genomen
besluiten.

Het hoofdbestuur stelt, in overleg met de directeur, een directiereglement vast
waarin de werkwijze, de vergaderorde en de besluitvorming van het
secretariaat is geregeld. Het wijzigingen of opheffen van het directiereglement
kan geschieden door het hoofdbestuur, een en ander in overleg met de
directeur.

Het hoofdbestuur kan bevoegdheden of onderdelen van bevoegdheden
delegeren aan het secretariaat. Deze delegatie wordt van kracht nadat deze is
opgenomen in het reglement.

De directeur woont de vergaderingen van het hoofdbestuur bij tenzij het
hoofdbestuur anders bepaalt.

Geldmiddelen en jaarrekening.
Aurtikel 33.
De inkomsten van de NBvT worden verkregen uit:

a.
b.
c.

jaarlijkse contributie van de leden;
boeten;
overheidssubsidies;
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d. inschrijfgelden;

e. erfstellingen, legaten en giften;

f. renten;

g. andere inkomsten.

Jaarverslag.

Artikel 34.

1. Het bondsjaar valt samen met het kalenderjaar.

2. Het hoofdbestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de NBvT
zodanige aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde zijn rechten en
verplichtingen kunnen worden gekend.

3. Vaststelling van de jaarrekening in de in artikel 15 lid 1 bedoelde vergadering
strekt het bestuur tot décharge.

Accountant.

Artikel 35.

1. De rekening en verantwoording van het hoofdbestuur wordt jaarlijks
gecontroleerd door een registeraccountant die door de algemene
ledenvergadering wordt benoemd en aan de algemene ledenvergadering
verslag van zijn bevindingen uitbrengt. Gaat de algemene ledenvergadering
niet over tot deze benoeming, dan is het bestuur daartoe bevoegd. De door het
bestuur verleende opdracht kan door de algemene vergadering worden
ingetrokken.

2. Het hoofdbestuur is verplicht aan de registeraccountant alle door hem

gewenste inlichtingen te verschaffen, hem desgewenst de kas en de waarden te
vertonen en inzage van de boeken en bescheiden der vereniging te geven.

Statutenwijziging en ontbinding.
Artikel 36.

1
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Wijzigingen van deze statuten kunnen op voordracht van het hoofdbestuur of
van tenminste één/tiende van het aantal leden worden gemaakt in een
algemene ledenvergadering waarin tenminste twee/derde van de leden
aanwezig of vertegenwoordigd is, bij besluit van een meerderheid van
minstens twee/derde van de uitgebrachte stemmen.

Mocht in de eerste vergadering het vereiste aantal leden niet aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, dan zal, met inachtneming van een oproepingstermijn
van vijf weken, een nieuwe vergadering bijeengeroepen worden, welke,
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, kan besluiten,
mits met tenminste twee/derde der geldig uitgebrachte stemmen.

Alle voorstellen tot wijziging dezer statuten moeten schriftelijk worden
ingediend.

Zij die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter behandeling van
een voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten een afschrift van dat
voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen
tenminste vijf weken tevoren op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter
inzake leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt
gehouden. Aan secties en afdelingen dienen een voorstel tot statutenwijziging
tenminste veertien dagen voor de vergadering ter kennis zijn gebracht.
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5. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle
akte is opgemaakt.

Artikel 37.

1. De NBvVT wordt ontbonden:

a. door een daartoe strekkend besluit van de algemene ledenvergadering;

b. door insolventie nadat de NBvT in staat van faillissement is verklaard, of

door opheffing van het faillissement wegens de toestand van de boedel.

Het besluit, sub a bedoeld, kan slechts worden genomen in een daartoe

speciaal bijeengeroepen algemene ledenvergadering en op de wijze als voor

verandering in de statuten bepaald. Wanneer de vergadering tot opheffing
besluit, zal zij tevens beslissen wie de liquidatie zal bewerkstelligen en wat zal
geschieden met een eventueel batig saldo, de boeken en verdere bescheiden
van de NBvVT.

Slotbepaling.

Aurtikel 38.

1. Ingeval van geschil over de bedoeling van enig artikel dezer statuten, alsmede
in gevallen, waarin door deze statuten niet is voorzien, beslist het
hoofdbestuur.

Het geeft van deze beslissing zo spoedig mogelijk kennis aan de
belanghebbende(n) en onderwerpt haar aan de goedkeuring van de
eerstvolgende algemene ledenvergadering.

2. De beslissing van het hoofdbestuur heeft werking bij voorraad, zolang
genoemde vergadering niet anders heeft beslist.

Overgangsartikel.

Per het moment van de onderhavige statutenwijziging heeft de NBvT de volgende

secties:

- Sectie Kozijnen;
- Sectie Buitendeuren;
- Sectie Binnendeuren;
- Sectie Trappen;
- Sectie Kwaliteit Dak.

Slot

De comparante is mij, notaris, bekend.

Waarvan akte verleden te Enschede op de datum vermeld in het hoofd van deze

akte.

Nadat de inhoud van de akte aan de comparante zakelijk werd opgegeven en

toegelicht, verklaarde zij dat zij van de inhoud heeft kennis genomen en daarmee

instemt.

Onmiddellijk na beperkte voorlezing overeenkomstig de wet is deze akte door de

comparante en mij, notaris, ondertekend.
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